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一、学校简介
河北工程技术学院是经教育部批准设立的本科层次普通高校。
学校创办于1997年。2001年，经河北省人民政府批准，设立石家庄法商职业学院，开始实施国家计划内招生。2011年，学校更名为石家庄城市职业学院。2014年，学校升格为普通本科院校，更为现名。2025年，学校顺利通过普通高等学校本科教学工作合格评估。
学校位于河北省省会石家庄市，占地面积近千亩，自然环境优美，师资力量雄厚，教学科研仪器设备先进、馆藏图书数量充足。设有网络空间安全学院、人工智能学院、土木与建筑学院、商学院、艺术与传媒学院5个二级学院，以及马克思主义学院、公共教育学院、素质教育学院、美育教学部、体育教学部5个公共教学单位。设置网络空间安全、通信工程、电子信息工程、人工智能、土木工程、建筑学、会计学、财务管理、音乐表演等近40个本科专业，形成了以工为主，多学科专业交叉融合、相互支撑、协调发展的学科专业体系。
学校坚持应用型的办学定位，紧紧围绕区域产业发展需要，持续内涵建设，深化教育教学改革，努力提高人才培养质量,为建设产教融合特色鲜明的应用型高水平大学，培养兴业英才而不断拼搏奋进。
二、招聘人员范围
博士研究生

三、招聘人员类别
	人才类别
	引进层次
	引进条件

	领军人才
	/
	1.年龄一般不超过55周岁，对国际顶尖人才可适当放宽。
2.学术造诣高深，在国内外本学科领域享有崇高学术声誉和影响力，为国际或国内同行所公认。
3.取得系统性、创造性学术成就，如主持国家级重大科研项目、获得国家级科技奖励或在顶级期刊发表系列突破性成果。
4.具备卓越的团队组织与战略规划能力，能够带领本学科在其研究的前沿领域实现跨越式发展，赶超或引领国内外先进水平。

	学术骨干
	A类
	1.年龄一般不超过50周岁，具有副高级及以上职称。
2.学术水平较高，已取得国内外同行认可的代表性研究成果。
3.具有主持国家级或省部级重大科研项目的完整经历。
4.教学经验丰富，能系统承担核心课程教学与高水平应用型人才培养任务。

	
	B类
	1.年龄一般不超过45周岁，具有副高级及以上职称。
2.学术水平良好，已取得具有一定影响力的代表性研究成果。
3.具有主持省部级科研项目或重大横向课题的经历。
4.教学经验较为丰富，能胜任核心课程教学任务。

	
	C类
	1.年龄一般不超过45周岁。
2.学术基础扎实，已取得一定的研究成果。
3.具有主持科研项目或横向课题经历，展现出良好的科研实践能力。
4.具有一定的教学经验，能承担专业课程教学任务。

	应届博士
	A类
	1.年龄一般不超过40周岁；毕业于海内外院校。
2.博士期间科研能力突出，已在本领域高水平期刊发表学术论文或取得其他代表性研究成果。
3.具备良好的教学潜质，专业基础扎实。

	
	B类
	1.年龄一般不超过40周岁；毕业于海内外院校，符合学校应届生相关招聘条件。
2.取得一定研究成果，展现出良好的学术发展潜力。
3.具备从事教学科研工作的基本素质和能力。

	银龄教师
	/
	1.年龄不超过65周岁，具有副高级及以上职称、博士学位。
2.高校退休或即将退休的教师，应取得高校教师资格证；科研院所、部队院校、行业龙头企业退休人员，应具有丰富的实践经验。
3.能全职承担教学、科研及指导青年教师等工作。

	军队自主择业博士
	/
	1.年龄一般不超过55周岁。
2.选择以自主择业方式退出现役，具备与学校发展匹配的专业背景。
3.能胜任相关专业的教学与科研工作。


四、招聘要求
（一）政治思想要求
拥护中国共产党领导，遵纪守法，品行端正，具有良好的思想政治素质与职业道德。
（二）基本素质要求
具有较强的事业心和责任感，具有创新意识和发展潜力，身心健康，具备应聘岗位所需要的学历、专业、学术水平和教育教学能力。
（三）有下列情形之一的人员不得报名
1.有违反党和国家的民族宗教法律法规和政策规定等行为的；
2.有违法、违纪行为正在接受审查的；
3.曾因师德师风失范行为被解除劳动合同、开除公职或受过处分的。
五、招聘需求及学院联系方式
	学院/部
	招聘类别/
一级学科
	政治
面貌
	联系方式
	联系邮箱

	网络空间
安全学院
	计算机类、电子信息类、网络空间安全、信息与通信工程、地理信息系统
	/
	韩院长15200039380
	hanchenye@163.com,suigx95@yeah.net

	人工智能学院
	计算机类、电子信息类、自动化类
	
	白院长15373016464
	305533-8@163.com,suigx95@yeah.net

	土木与建筑学院
	土木工程类、建筑学类、管理科学与工程类、测绘科学与技术类
	
	张院长13315186706
	wz_piao@sina.com,suigx95@yeah.net

	商学院
	工商管理类、经济学类
	
	姜院长
18931126272
	hbgcsxy209@163.com,suigx95@yeah.net

	艺术与传媒学院
	音乐与舞蹈学类、设计学类
	
	李院长
17736908320
	yichuanzhaopin20
22@163.com,suigx95@yeah.net

	马克思主义学院
	马克思主义理论类、政治学类、哲学类、民族学类
	中共
党员
	李院长
13231182668
	hbgcjsxymy@163.com,suigx95@yeah.net

	公共教育学院
	外国语言文学类、数学类、物理类、计算机类
	/
	李院长
13081085881
	ggjyxy@hebuet.edu.cn,suigx95@yeah.net

	素质教育学院
	工商管理类、教育学类、心理学类
	
	王院长
15630147162
	szjyxy2024@163.com,suigx95@yeah.net


六、待遇保障
1.学校将根据人员身份、聘用形式等不同情况，依法与聘用人员签订相应类型的合同，并严格按照国家法律法规及政策规定为其缴纳五险一金。
2.学校为各类引进人才提供具有竞争力的薪酬及生活保障，科研启动经费按人才类别按需配置；薪资待遇将综合人才层次、从事专业、职称以及工作经历等因素依据学校工资政策实行“一人一议”。
3.学校为聘期内的教师提供必要的教学科研设备和良好的工作条件，以河北工程技术学院名义取得的教学科研成果按照学校相关奖励办法进行奖励。
4.福利：带薪寒暑假、节日福利、健康体检、校区之间免费班车、用餐补助、集体生日会、教职工健身活动中心等。
七、招聘程序
1.报名
请应聘人员按要求完整填写并提交相关材料，确保内容真实、准确。
（1）请结合个人实际情况选填学校制式简历（见附件1、附件2）。
（2）《河北工程技术学院拟引进人员情况登记表》（见附件3）。
（3）高等教育博士阶段的学历证书电子注册备案表和学位在线验证报告（学信网下载）；或教育部留学服务中心国外学历学位认证书。
（4）近五年代表性科研成果（论文、项目、专利、获奖等）证明材料及其他能反映自身学术水平与能力的支撑材料。
（5）其他证明材料如中共党员证明、职称证书、退休证书、转业证书、高校教师资格证书等。
材料需打包发送至对应学院联系邮箱，邮件及压缩包命名格式为：姓名－应聘学院－博士专业-高校博士网。每人限报1个岗位。
2.资格审查
学校对应聘者进行资格审查，审查通过将以电话形式通知面试，若简历未通过筛选，不再另行通知。
3.学院评议
围绕应聘者的思想政治素质、师德师风、学术水平、教学能力等方面进行考察测评。
4.学校审定
5.体检及录用
符合聘用条件人员进行健康体检，合格后办理入职手续。
八、联系方式
1.联系人：人事处 张老师
2.联系邮箱：hgrsc@hebuet.edu.cn,suigx95@yeah.net
邮件注明“姓名－应聘学院－博士专业-高校博士网”
3.联系电话：0311-89653344
4.联系地址：石家庄市桥西区汇安路39号（乘坐107路、70路车河北工院站下车东行即到）



